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HỢP ĐỒNG SÁP NHẬP NÀY (“Hợp Đồng”) được lập và ký kết vào […] (“Ngày Ký Kết”) 

bời và giữa các bên:  

 

CÔNG TY CỔ PHẦN TƯ VẤN XÂY DỰNG ĐIỆN 1 (Sau đây gọi là “Công Ty Nhận Sáp 

Nhập” hoặc “EVNPECC1”) 

 

Giấy chứng nhận đăng ký 

doanh nghiệp 

 

: Số 0100100953 do Phòng đăng ký kinh doanh, Sở Kế 

hoạch và Đầu tư thành phố Hà Nội cấp lần đầu ngày 

02/01/2008, đăng ký thay đổi lần thứ 15 ngày 10/7/2025. 

Địa chỉ 

 

: Số 66, phố Lương Ngọc Quyến, phường Thanh Liệt, Thành 

phố Hà Nội, Việt Nam. 

 

Người đại diện theo pháp luật 

 

: Nguyễn Kim Cương 

Chức vụ 

 

: Tổng Giám đốc 

 

và  

 

CÔNG TY TNHH MTV TƯ VẤN XÂY DỰNG ĐIỆN 3 ĐÀ NẴNG (Sau đây gọi là “Công 

Ty Bị Sáp Nhập” hoặc “MTV3”) 

 

Giấy chứng nhận đăng ký 

doanh nghiệp  

 

: Số 0401429815 do Phòng đăng ký kinh doanh, Sở Kế hoạch 

và Đầu tư Thành phố Đà Nẵng cấp lần đầu ngày 21/06/2011, 

đăng ký thay đổi lần thứ 02 ngày 29/12/2025. 

 

Địa chỉ 

 

: 503- Núi Thành, Phường Hòa Cường, Thành phố Đà Nẵng, 

Việt Nam.  

 

Người đại diện theo pháp luật 

 

: Nguyễn Hồng Tuấn 

Chức vụ 

 

: Giám đốc 

 

(EVNPECC1 và MTV3 sau đây được gọi chung là “Các Bên” và được gọi riêng là “Bên”).  

 

XÉT RẰNG: 

 

(A) EVNPECC1 và MTV3 là các công ty cùng hoạt động trong lĩnh vực tư vấn xây dựng 

điện ở thị trường Việt Nam. 

 

(B) MTV3 là công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên do EVNPECC1 là chủ sở hữu 

duy nhất. 

 

(C) Việc sáp nhập MTV3 vào EVNPECC1 là cần thiết, hợp lý nhằm tái cơ cấu tổ chức và 

hoạt động, góp phần nâng cao hiệu quả hoạt động vì lợi ích tốt nhất của doanh nghiệp. 

(D) Đại hội đồng cổ đông của Công Ty Nhận Sáp Nhập đã thông qua [Nghị quyết số 

....../202…/NQ-ĐHĐCĐ/EVNPECC1 ngày ....../....../202…] để (i) phê duyệt Giao Dịch 

Sáp Nhập (được định nghĩa dưới đây) và (ii) các nội dung của Hợp Đồng này. 

 

(E) Quyết định số ….. của chủ sở hữu MTV3 đã thông qua để (i) phê duyệt Giao Dịch Sáp 

Nhập (được định nghĩa dưới đây) và (ii) các nội dung của Hợp Đồng này. 
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VÌ VẬY, Các Bên đồng ý giao kết và thực hiện Hợp Đồng này với các điều khoản và điều kiện 

như sau:  

 

ĐIỀU 1. ĐỊNH NGHĨA VÀ GIẢI THÍCH 

 

1.1. Định nghĩa  

 

Các thuật ngữ viết hoa sử dụng trong Hợp Đồng này sẽ có nghĩa như sau: 

 

(a) “Bên” hoặc “Các Bên” có nghĩa như được quy định tại phần giới thiệu của Hợp 

Đồng này. 

 

(b) “Công Ty Bị Sáp Nhập” hoặc “MTV3” có nghĩa như được quy định tại phần 

giới thiệu của Hợp Đồng này. 

 

(c) “Công Ty Nhận Sáp Nhập” hoặc “EVNPECC1” có nghĩa như được quy định 

tại phần giới thiệu của Hợp Đồng này. 

 

(d) “Giai Đoạn Chuyển Tiếp” nghĩa là giai đoạn kể từ Ngày Ký Kết cho đến Ngày 

Hoàn Thành như được quy định tại Điều 5.1 của Hợp Đồng này. 

 

(e) “Giao Dịch Sáp Nhập” có nghĩa như được quy định tại Điều 2.1 của Hợp Đồng 

này. 

 

(f) “Hợp Đồng” có nghĩa là Hợp đồng sáp nhập này, các Phụ lục của Hợp đồng sáp 

nhập này và các tài liệu, thỏa thuận khác giữa Các Bên (nếu có) liên quan đến 

Hợp đồng sáp nhập này hoặc Giao Dịch Sáp Nhập. 

 

(g)  “Ngày Hoàn Thành” có nghĩa như được quy định tại Điều 2.2 của Hợp Đồng 

này. 

 

(h) “Thời hạn thực hiện sáp nhập”: không quá … tháng kể từ ngày ký Hợp Đồng 

này. 

 

(i) “Ngày Ký Kết” có nghĩa như được quy định tại phần giới thiệu của Hợp Đồng 

này. 

 

(j) “Tài Sản” có nghĩa là tất cả các dự án đầu tư, tài sản, quyền, đặc quyền, quyền 

kinh doanh, các giấy phép, hợp đồng thương mại và tất cả các khoản nợ, các 

khoản phải trả, khoản phải thu, nghĩa vụ và trách nhiệm của mỗi Bên.  

 

1.2. Giải thích 

 

Trừ trường hợp ngữ cảnh yêu cầu phải hiểu khác đi, Hợp Đồng này sẽ được diễn giải 

theo các nguyên tắc dưới đây: 

 

(a) Các từ “của Hợp Đồng này”, “trong Hợp Đồng này” và “theo Hợp Đồng này” 

và các từ có nội dung tương tự sẽ đề cập đến toàn bộ Hợp Đồng này mà không 

phải đề cập đến bất kỳ quy định cụ thể nào của Hợp Đồng này. 
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(b) Khi dẫn chiếu đến Bên (hoặc Các Bên), Phụ Lục, Điều và các đoạn là dẫn chiếu 

đến bên (hoặc các bên), phụ lục, điều và đoạn của Hợp Đồng này. 

 

(c) Các tiêu đề chỉ để tiện cho việc tra cứu và không ảnh hưởng đến việc giải thích 

Hợp Đồng này. 

 

(d) Các từ ngữ chỉ sự bao hàm sẽ không bị giải thích là thuật ngữ mang tính giới 

hạn trong Hợp Đồng này, do đó việc dẫn chiếu đến các vấn đề “bao gồm” sẽ 

được coi như những minh họa mang tính không loại trừ, không đặc tính hóa và 

có nghĩa là “bao gồm nhưng không giới hạn”. 

 

(e) Đề cập đến một chủ thể trong Hợp Đồng này là đề cập đến cả chủ thể kế nhiệm, 

chủ thể nhận chuyển nhượng hoặc chuyển giao quyền và/hoặc nghĩa vụ từ chủ 

thể đó. 

 

(f) Thời hạn được tính theo dương lịch. 

 

ĐIỀU 2. SÁP NHẬP CÔNG TY 

 

2.1. Tuỳ thuộc vào việc hoàn tất các điều kiện như quy định tại Điều 3 của Hợp Đồng này, Công 

Ty Bị Sáp Nhập sẽ bị sáp nhập vào Công Ty Nhận Sáp Nhập bằng cách chuyển toàn bộ Tài 

Sản, người lao động, các quyền, nghĩa vụ và lợi ích hợp pháp của MTV3 sang Công Ty 

Nhận Sáp Nhập (“Giao Dịch Sáp Nhập”), đồng thời Công Ty Bị Sáp Nhập sẽ chấm dứt sự 

tồn tại. Cụ thể: 

 

(a) Sau khi Công Ty Nhận Sáp Nhập được cấp Giấy chứng nhận đăng ký doanh 

nghiệp ghi nhận việc sáp nhập, Công Ty Sáp Nhập tiếp tục hoạt động dưới danh 

nghĩa của mình. 

 

(b) Công Ty Nhận Sáp Nhập được hưởng các quyền và lợi ích hợp pháp, chịu trách 

nhiệm về các nghĩa vụ, các khoản nợ chưa thanh toán, hợp đồng lao động và 

nghĩa vụ tài sản khác của Công Ty Bị Sáp Nhập.  

 

(c) Công Ty Nhận Sáp Nhập đương nhiên kế thừa toàn bộ quyền, nghĩa vụ, tài sản 

và lợi ích hợp pháp của Công Ty Bị Sáp Nhập một cách toàn vẹn và nguyên 

trạng theo thỏa thuận tại Hợp Đồng này và quy định của pháp luật. 

 

(d) Giao Dịch Sáp Nhập không làm phát sinh thu nhập cho bất kỳ Bên nào, cũng 

như không làm phát sinh bất cứ giao dịch mua bán cổ phần, phần vốn góp nào 

giữa Các Bên hay bất kỳ cổ đông, chủ sở hữu nào của Các Bên. Do vậy, Giao 

Dịch Sáp Nhập không làm phát sinh bất cứ nghĩa vụ thuế chuyển nhượng vốn 

cho bất bỳ bên nào. Các nghĩa vụ thuế khác (nếu có) được thực hiện theo quy 

định pháp luật thuế. 

 

(e) Sau khi hoàn thành Giao Dịch Sáp Nhập, tất cả các ngành nghề kinh doanh của 

MTV3 nếu không trùng với ngành nghề kinh doanh của EVNPECC1 sẽ được 

đăng ký bổ sung vào ngành nghề kinh doanh của EVNPECC1.  

 

(f) Ngoài thông tin về ngành nghề kinh doanh quy định tại Hợp Đồng này, các nội 

dung đăng ký doanh nghiệp khác của EVNPECC1 không thay đổi sau khi Các 

Bên hoàn thành Giao Dịch Sáp Nhập. 
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(g) Toàn bộ phần vốn góp của EVNPECC1 tại MTV3 chấm dứt kể từ Ngày Hoàn 

Thành; giá trị vốn chủ sở hữu của MTV3 được hợp nhất vào vốn chủ sở hữu của 

EVNPECC1 theo báo cáo tài chính tại Ngày Hoàn Thành. 

 

2.2. Giao Dịch Sáp Nhập sẽ được coi là hoàn thành vào ngày cơ quan Nhà nước có thẩm 

quyền của Thành phố Hà Nội cấp giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp sửa đổi cho 

Công Ty Nhận Sáp Nhập ghi nhận việc sáp nhập doanh nghiệp. (“Ngày Hoàn Thành”). 

Tuy nhiên, việc hoàn thành Giao Dịch Sáp Nhập không vượt quá Thời hạn thực hiện 

sáp nhập. 

 

ĐIỀU 3. ĐIỀU KIỆN SÁP NHẬP  

 

Giao Dịch Sáp Nhập chỉ được thực hiện khi các điều kiện dưới đây được đáp ứng: 

 

3.1. Đại hội đồng cổ đông của Công Ty Nhận Sáp Nhập đã chấp thuận và thông qua một cách 

hợp lệ (i) Giao Dịch Sáp Nhập, (ii) Hợp Đồng này và (iii) Điều lệ của Công Ty Nhận Sáp 

Nhập sau sáp nhập. 

 

3.2. Hợp Đồng này đã được đại diện có thẩm quyền của Các Bên ký kết.  

 

3.3. Hợp Đồng này đã được thông báo cho người lao động và gửi đến các chủ nợ của mỗi Bên 

theo quy định của pháp luật.  

 

3.4. Giao Dịch Sáp Nhập này hoàn toàn hợp pháp theo pháp luật Việt Nam và được chấp thuận 

bởi các cơ quan có thẩm quyền đối với hồ sơ đăng ký sáp nhập.  

 

ĐIỀU 4. THỦ TỤC SÁP NHẬP VÀ TIẾN ĐỘ THỰC HIỆN 

 

4.1. Các hành động đã được Các Bên thực hiện vào hoặc trước Ngày Ký Kết: 

 

(a) Đại hội đồng cổ đông của Công Ty Nhận Sáp Nhập đã chấp thuận và thông qua 

một cách hợp lệ (i) Giao Dịch Sáp Nhập, (ii) Hợp Đồng này và (iii) Điều lệ của 

Công Ty Nhận Sáp Nhập sau sáp nhập. 

 

(b) Công Ty Bị Sáp Nhập tiến hành bàn giao cho Công Ty Nhận Sáp Nhập các hồ 

sơ tài liệu và tiến hành bàn giao hiện trạng các tài liệu và tài sản sau: 

 

(i) Hồ sơ pháp lý của Công ty bao gồm và không giới hạn các quyết định 

thành lập/ĐKKD thay đổi của tất cả các thời kỳ/Hồ sơ thay đổi về vốn 

Điều lệ, các quyết định của chủ sở hữu, các Biên bản và Nghị quyết của 

HĐQT; Các quy trình, Quy chế, quy chế nghiệp vụ, chính sách nội bộ 

của Công ty qua các giai đoạn; 

(ii) Danh mục tài sản của Công Ty Bị Sáp Nhập và hiện trạng của các tài sản 

đó, bao gồm cả các đối tượng sở hữu trí tuệ;  

 

(iii) Danh mục các hợp đồng của Công Ty Bị Sáp Nhập (bao gồm cả các hợp 

đồng thuê đất, hồ sơ đầy đủ về nguồn gốc đất đai, tài sản trên đất; các hồ 

sơ nhà đất, tài sản trên đất của mọi thời điểm mà Công ty đang quản lý 

và sử dụng; các hồ sơ giải quyết tranh chấp/các thỏa thuận giải quyết 

tranh chấp với bên thứ ba từ trước đến ngày bàn giao (nếu có); 
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(iv) Danh mục các giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp bản gốc; tất cả con 

dấu, giấy phép, giấy chứng nhận quyền sử dụng đất/giấy tờ nguồn gốc 

đất của Công Ty Bị Sáp Nhập kèm theo bản sao chứng thực của các tài 

liệu này; 

 

(v) Danh sách người lao động của Công Ty Bị Sáp Nhập; Hợp đồng lao 

động/quyết định bổ nhiệm/bãi nhiệm của tất cả các vị trí nhân sự tại mọi 

thời kỳ; các văn bản xử lý kỷ luật lao động/giải quyết tranh chấp lao động 

(nếu có); 

 

(vi) Tất cả các hợp đồng với tất cả các bên thứ ba; 

 

(vii) Danh sách các khoản nợ phải trả và các khoản phải thu;  

 

(viii) Hồ sơ chứng từ kế toán gốc từ ngày thành lập; danh sách công cụ dụng 

cụ; danh sách tài khoản ngân hàng; báo cáo thuế; bảng lương; 

 

(ix) Báo cáo tài chính năm 2025 và tại thời điểm sáp nhập; 

 

(x) Hai Bên phải lập thành Biên bản bàn giao có đầy đủ chữ ký của người có 

thẩm quyền của hai bên để ghi nhận việc bàn giao trên thực tế các hồ sơ 

giấy tờ và tài sản nêu trên;  

 

(xi) Sau khi nhận bàn giao tài sản hồ sơ nói trên Công ty nhận sáp nhập và 

Công ty bị sáp nhập phải phân công người có trách nhiệm tiếp quản việc 

nhận bàn giao, thực hiện lưu giữ và cập nhật tên Công ty nhận sáp nhập 

trên các hồ sơ giấy tờ nội bộ để thuận tiện cho quá trình hoàn thành các 

thủ tục pháp lý với cơ quan Nhà nước có thẩm quyền khi thực hiện thủ 

tục sáp nhập; 

 

(xii) Ghi nhận tài sản trong sổ sách kế toán, thực hiện các thủ tục để ghi nhận 

tăng/giảm tài sản của EVNPECC1, hoàn thành các thủ tục pháp lý liên 

quan đến việc ghi nhận tài sản sau khi sáp nhập. 

 

4.2. Các hành động phải được thực hiện kể từ Ngày Ký Kết:  

 

Trong vòng 15 (mười lăm) ngày kể từ Ngày Ký Kết, EVNPECC1 và MTV3 phải gửi 

Hợp Đồng đến tất cả chủ nợ và thông báo cho người lao động của mình biết về Giao 

Dịch Sáp Nhập. 

 

4.3. Các hành động sau phải thực hiện sau Ngày Hoàn Thành:  

 

Sau Ngày Hoàn Thành, Các Bên có trách nhiệm phối hợp thực hiện các thủ tục hành 

chính, kế toán, thuế, lao động và các nghĩa vụ liên quan để hoàn tất việc chuyển giao 

trên thực tế theo quy định pháp luật. 

 

Ngay khi có thể, sau ngày nhận được Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp của 

EVNPECC1 ghi nhận việc sáp nhập, EVNPECC1 và MTV3 sẽ phối hợp tiến hành các 

công việc sau đây:  

 

(a) MTV3 chịu trách nhiệm thực hiện các thủ tục về doanh nghiệp, thuế để chấm 

dứt tồn tại do bị sáp nhập đồng thời thực hiện các thủ tục quyết toán, hoàn thuế 
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hoặc thanh toán các nghĩa vụ thuế phát sinh liên quan đến các hoạt động của 

MTV3 từ thời điểm bắt đầu hoạt động đến thời điểm hoàn thành thủ tục sáp nhập 

theo Điều 2.2 Hợp Đồng này; 

 

(b) Thực hiện các thủ tục cập nhật thông tin thay đổi về đầu tư, đất đai,... với cơ 

quan nhà nước có thẩm quyền và các thủ tục theo thỏa thuận với cá nhân, tổ chức 

khác (nếu có) để ghi nhận tư cách của EVNPECC1 trên các giấy phép, chấp 

thuận, thỏa thuận, hợp đồng của MTV3; 

 

(c) Thực hiện việc ghi nhận thay đổi vốn Điều lệ, tài sản tăng hoặc giảm sau khi sáp 

nhập của EVNPECC1; 

  
(d) Tiến hành các thủ tục cần thiết để:  

 

(i) Tiếp tục thực hiện các hợp đồng lao động với người lao động của MTV3 

bao gồm: EVNPECC1 ký kết lại các hợp đồng lao động, giải quyết các 

chế độ chính sách theo nguyện vọng của người lao động phát sinh sau 

sáp nhập phù hợp với quy định của pháp luật và quy định, chính sách của 

EVNPECC1; MTV3 sau sáp nhập; 

 

(ii) Tiến hành cập nhật việc đổi tên MTV3 tại các giấy phép, chấp thuận, 

giấy chứng nhận quyền sử dụng đất,… thành tên EVNPECC1 theo quy 

định của pháp luật về quản lý tài sản, đất đai; 

 

(iii) Ký kết phụ lục hợp đồng để sửa đổi hoặc ký kết hợp đồng, thỏa thuận 

mới để thay thế các hợp đồng, thỏa thuận mà MTV3 đã ký với bên thứ 

ba (nếu cần thiết); xử lý các vấn đề liên quan đến sổ sách kế toán, tài 

khoản ngân hàng, các giao dịch đảm bảo, hạn mức tín dụng…. với các 

ngân hàng đã giao dịch dưới tên MTV3 và  

 

(iv) Tất cả các công việc cần thiết khác để EVNPECC1 kế thừa toàn bộ quyền 

và nghĩa vụ của MTV3 để phù hợp với các quy định của pháp luật hiện 

hành và tuân thủ các quy định tại Hợp Đồng này;  

 

Để tránh hiểu nhầm, Các Bên thống nhất rằng không phụ thuộc vào việc các thủ tục bàn 

giao, cập nhật hồ sơ, tài sản, lao động và các nghĩa vụ khác quy định tại Hợp Đồng này 

đã được hoàn tất trên thực tế hay chưa, kể từ Ngày Hoàn Thành, EVNPECC1 sẽ đương 

nhiên kế thừa toàn bộ quyền, nghĩa vụ, tài sản và lợi ích hợp pháp của MTV3 theo quy 

định của pháp luật. 

 

ĐIỀU 5. CÁC HOẠT ĐỘNG TRONG GIAI ĐOẠN CHUYỂN TIẾP 

 

5.1. Trong suốt thời gian kể từ Ngày Ký Kết cho đến Ngày Hoàn Thành (“Giai Đoạn Chuyển 

Tiếp”), Các Bên vẫn tiến hành hoạt động kinh doanh bình thường theo quy định của pháp 

luật và các quy định của Hợp Đồng này. Trong giai đoạn này tất cả các giao dịch bao gồm 

cả các chính sách về lao động/hợp đồng lao động đến hạn thanh lý hoặc theo yêu cầu nguyện 

vọng của người lao động/các hợp đồng cần được gia hạn định kỳ phục vụ cho hoạt động 

sản xuất kinh doanh đều được thông báo cho EVNPECC1; 

 

5.2. Giai đoạn chuyển tiếp hai bên sẽ thành lập một bộ phận tiếp quản và nhận chuyển giao để 

giải quyết và thực hiện tất cả các công việc chuyển giao và chuyển tiếp. Bộ phận này sẽ trực 
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tiếp giải quyết các công việc theo kế hoạch/theo hợp đồng và những công việc phát sinh 

trong quá trình thực hiện chuyển giao/chuyển tiếp của quá trình sáp nhập; 

 

5.3. Toàn bộ các khoản doanh thu, chi phí, các hợp đồng kinh doanh và hợp đồng lao động phát 

sinh từ và/hoặc liên quan đến hoạt động kinh doanh của MTV3 trong suốt Giai Đoạn 

Chuyển Tiếp cũng sẽ được chuyển giao toàn bộ sang cho EVNPECC1 kể từ Ngày Hoàn 

Thành trừ các hạch toán liên quan đến thuế, và những hạch toán dang dở chưa thể thực hiện 

được tại Ngày Hoàn Thành Giao Dịch. Các khoản chi phí đó sẽ được theo dõi riêng và bàn 

giao theo tiến độ phù hợp với quy định và thực tế hoạt động; 

 
ĐIỀU 6. CAM ĐOAN VÀ BẢO ĐẢM 

 

Mỗi Bên cam kết và cùng bảo đảm với Bên kia rằng trong suốt thời hạn của Hợp Đồng 

này: 

 

6.1. Các thông tin và tài liệu đề cập tại Hợp Đồng này liên quan đến Bên đó là đúng và chính 

xác; 

 

6.2. Bên đó là một công ty được thành lập và hoạt động hợp pháp theo quy định pháp luật Việt 

Nam hiện hành; 

 

6.3. Bên đó có đầy đủ năng lực và thẩm quyền để giao kết và thực hiện Hợp Đồng này; 

 

6.4. Bên đó đã có đủ tất cả các phê duyệt, sự chấp thuận và sự cho phép cần thiết theo quy định 

pháp luật Việt Nam, Điều lệ, Quy chế nội bộ của mình để có thể thực hiện các quyền và 

nghĩa vụ theo Hợp Đồng này; 

 

6.5. Giao Dịch Sáp Nhập đã tuân thủ quy định của Luật Cạnh tranh về sáp nhập công ty và tập 

trung kinh tế. 

 

6.6. Kể từ Ngày Hoàn Thành, Công Ty Nhận Sáp Nhập kế thừa toàn bộ quyền, nghĩa vụ, trách 

nhiệm của Công Ty Bị Sáp Nhập theo quy định của pháp luật. Tuy nhiên, việc kế thừa này 

không loại trừ trách nhiệm của các cá nhân, tổ chức có liên quan đối với các hành vi vi 

phạm phát sinh trước thời điểm sáp nhập. 

 

6.7. Các Bên cam đoan rằng Giao Dịch Sáp Nhập được thực hiện tuân thủ đầy đủ các quy định 

của Luật Cạnh tranh số 23/2018/QH14 và các văn bản hướng dẫn thi hành; Giao Dịch Sáp 

Nhập này không thuộc trường hợp phải thông báo tập trung kinh tế theo quy định pháp luật 

cạnh tranh hiện hành”. 

 

ĐIỀU 7. CAM KẾT CỦA MTV3 

 

MTV3 cam kết sẽ thực hiện các nghĩa vụ sau: 

 

7.1. Trong Giai Đoạn Chuyển Tiếp, MTV3 cam kết mọi hoạt động kinh doanh của mình phải 

tuân thủ các nguyên tắc sau: 

 

(a) Sử dụng mọi biện pháp hợp lý và cần thiết để duy trì và tiếp tục hoạt động kinh 

doanh và các cơ hội trong kinh doanh như trước khi ký kết Hợp Đồng sáp nhập;  

 

(b) Không được gia tăng các khoản chi trả cho người lao động, nhà thầu, nhà cung 

cấp dịch vụ cũng như các chức danh quản lý của mình, không tiến hành ký kết 
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mới hoặc thanh lý các hợp đồng lao động, giải quyết các chính sách nghỉ việc 

mà không nằm trong kế hoạch EVNPECC1 đã biết, không tiến hành việc đầu tư 

góp vốn, mua cổ phần, công bố hay chi trả lợi nhuận, trừ trường hợp do pháp 

luật quy định hoặc chính sách của các bên đã có từ trước khi ký kết Hợp Đồng 

và đã tiến hành thông báo trước cho EVNPECC1; 

 

(c) Nếu không có sự đồng ý bằng văn bản của EVNPECC1, MTV3 không được 

phép nhận nợ, bảo lãnh hay nhận bất kỳ nghĩa vụ nào từ bất kỳ bên thứ ba nào 

mà việc đó dẫn đến hậu quả là EVNPECC1 sẽ phải chịu trách nhiệm trước bên 

thứ ba sau khi sáp nhập xong, trừ khi việc nhận nợ, bảo lãnh hoặc nhận nghĩa vụ 

đó là nguyên tắc hoạt động bình thường của các bên đã có từ trước khi ký kết 

Hợp Đồng; 

 

(d) Không được thay đổi, bổ sung các chính sách, trình tự, thủ tục quản lý, điều hành 

và các quy tắc về thuế, tài chính, kế toán, kiểm toán đang được áp dụng tại MTV3 

trừ trường hợp việc thay đổi là bắt buộc khi thực hiện việc sáp nhập. Nếu một số 

chính sách hai bên thỏa thuận không thay đổi, giữ nguyên để chuyển sang áp 

dụng tại Công ty Nhận sáp nhập, khi đó hai bên phải thống nhất và thỏa thuận 

riêng biệt bằng một phụ lục  đính kèm theo Hợp đồng này; 

 

(e) Không được sửa đổi, bổ sung, gia hạn, hủy bỏ hoặc cố ý vi phạm các điều khoản 

của các hợp đồng, thỏa thuận đang thực hiện; không được tiếp nhận các nghĩa 

vụ từ bên thứ ba hoặc hạn chế khả năng phát triển hoạt động sản xuất kinh doanh 

của mình; không làm tình trạng phát sinh giao dịch mới nào bất lợi hơn cho Công 

ty trong và sau khi sáp nhập; 

 

(f) Sử dụng các nỗ lực hợp lý của mình để (i) giữ cho việc tổ chức kinh doanh hiện 

tại không bị ảnh hưởng; (ii) duy trì công việc của những người lao động hiện tại; 

và (iii) giữ vững mối quan hệ với khách hàng, nhà cung cấp, nhà phân phối, nhà 

tư vấn, bên cấp li-xăng, bên nhận li-xăng (nếu có) và các cá nhân, tổ chức khác 

mà MTV3 có quan hệ kinh doanh. 

 

7.2. Kê khai đầy đủ, trung thực và chính xác toàn bộ tài sản, các quyền, nghĩa vụ và lợi ích hợp 

pháp của mình tính đến thời điểm chuyển giao tài sản. 

 

7.3. Thực hiện đầy đủ các thủ tục pháp lý có liên quan đến Giao Dịch Sáp Nhập theo quy định 

tại Hợp Đồng này và quy định pháp luật. 

 

7.4. EVNPECC1 có quyền tiếp cận và sao chụp tất cả các nghị quyết, quyết định, tờ trình, báo 

cáo, hợp đồng, thỏa thuận và bất kỳ thư từ giao dịch, tài liệu nào mà EVNPECC1 cho là 

cần thiết và liên quan đến việc thực hiện Hợp Đồng khi hai bên chưa tiến hành bàn giao 

Công ty. Việc thực hiện bàn giao hồ sơ, chứng từ tài sản của Công Ty Bị Sáp Nhập được 

thực hiện theo Hợp Đồng Sáp Nhập. Biên bản bàn giao là một phần của Hợp đồng này; Chỉ 

sau khi Công ty Nhận Sáp Nhập nhận bàn giao đầy đủ toàn bộ hồ sơ Công ty rồi phân công 

nhân sự quản lý. Công ty bị sáp nhập phải quản lý, cất giữ an toàn toàn bộ hồ sơ Công ty 

đến ngày bàn giao cho người có thẩm quyền của Bên Nhận Sáp Nhập; 

 

7.5. Chịu các chi phí liên quan đến việc thực hiện Giao Dịch Sáp Nhập theo thỏa thuận với 

EVNPECC1. 

 

ĐIỀU 8. CAM KẾT CỦA EVNPECC1 
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EVNPECC1 cam kết sẽ thực hiện các nghĩa vụ sau: 

 

8.1. Thực hiện đầy đủ các thủ tục pháp lý có liên quan đến Giao Dịch Sáp Nhập theo quy định 

tại Hợp Đồng này và theo quy định pháp luật. 

 

8.2. Giải quyết các khiếu nại, tranh chấp có liên quan sau khi Giao Dịch Sáp Nhập được hoàn 

tất. 

8.3. Chịu chi phí liên quan đến việc thực hiện Giao Dịch Sáp Nhập theo thỏa thuận với MTV3;  

 

ĐIỀU 9. CHUYỂN GIAO TÀI SẢN VÀ PHƯƠNG ÁN SỬ DỤNG LAO ĐỘNG 

 

9.1. EVNPECC1 sẽ kế thừa toàn bộ Tài Sản từ MTV3 kể từ Ngày Hoàn Thành theo quy định 

pháp luật. 

 

9.2. EVNPECC1 sẽ kế thừa tất cả các quyền và nghĩa vụ của MTV3 bao gồm: Hợp đồng lao 

động hiện được ký kết giữa MTV3 với người lao động của MTV3. Việc bổ nhiệm, phân 

công công việc đối với các chức danh quản lý, phòng ban nghiệp vụ, sắp xếp lại lao động 

sẽ do EVNPECC1 quyết định phù hợp với mô hình tổ chức và Điều lệ Công ty. Kế thừa 

đầy đủ các quyền và nghĩa vụ khác của MTV3 theo quy định của pháp luật; 

 

9.3. Toàn bộ hồ sơ, tài liệu liên quan đến quá trình tổ chức và hoạt động của MTV3 từ khi thành 

lập đến Ngày Hoàn Thành phải được chuyển giao cho EVNPECC1 khi hai bên tiến hành 

bàn giao theo quy định trong Hợp đồng này và ghi nhận trong Biên bản bàn giao. 

 

ĐIỀU 10. BẢO MẬT THÔNG TIN  

 
10.1. Phạm vi thông tin bảo mật 

 

“Thông Tin Bảo Mật” bao gồm nhưng không giới hạn: 

 

(a) Thông tin về:  

 

(i) khách hàng, đối tác, dự án;  

 

(ii) hồ sơ thiết kế, bản vẽ kỹ thuật, giải pháp công nghệ;  

 

(iii) dữ liệu tài chính, kế toán, báo cáo nội bộ;  

 

(iv) chiến lược kinh doanh, giá chào thầu;  

 

(v) danh sách nhân sự, chính sách nhân sự;  

 

(b) Tất cả hồ sơ, tài liệu, dữ liệu (dưới mọi hình thức) của Công Ty Bị Sáp Nhập; 

  

(c) Các thông tin phát sinh trong quá trình đàm phán và thực hiện Giao Dịch Sáp 

Nhập.  

 

10.2. Nghĩa vụ bảo mật 

 

Các Bên cam kết: 
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(a) Không tiết lộ Thông Tin Bảo Mật cho bất kỳ bên thứ ba nào;  

 

(b) Không sử dụng Thông Tin Bảo Mật cho mục đích ngoài việc thực hiện Hợp 

Đồng này; 

 

(c) Áp dụng các biện pháp cần thiết để bảo vệ thông tin như bảo vệ tài sản của chính 

mình;  

 

10.3. Ngoại lệ 

 

Thông tin không bị coi là vi phạm bảo mật nếu: 

 

(a) Đã công khai hợp pháp;  

 

(b) Được cung cấp theo yêu cầu của cơ quan nhà nước có thẩm quyền;  

 

(c) Được bên còn lại chấp thuận bằng văn bản;  

 

10.4. Thời hạn bảo mật 

 

Nghĩa vụ bảo mật có hiệu lực: 

 

(a) Trong suốt thời gian thực hiện Hợp Đồng;  

 

(b) Và tiếp tục trong vòng 05 năm kể từ Ngày Hoàn Thành; 

  

ĐIỀU 11. HIỆU LỰC HỢP ĐỒNG 

 

11.1. Hợp Đồng này có hiệu lực kể từ Ngày Ký Kết. 

 

11.2. Hợp Đồng này chấm dứt trong những trường hợp sau: 

 

(a) Giao Dịch Sáp Nhập đã hoàn tất theo quy định tại Điều 2.2 của Hợp Đồng này; 

hoặc thời điểm khác do hai bên thỏa thuận; 

 

(b) Theo thỏa thuận bằng văn bản của Các Bên về việc chấm dứt Hợp Đồng; hoặc 

 

(c) Các trường hợp khác theo quy định của pháp luật. 

 

ĐIỀU 12. LUẬT ĐIỀU CHỈNH VÀ GIẢI QUYẾT TRANH CHẤP 

 

12.1. Hợp Đồng này được giải thích và điều chỉnh bởi pháp luật Việt Nam. 

 

12.2. Nếu có bất kỳ tranh chấp nào liên quan đến Hợp Đồng này, Các Bên sẽ nỗ lực giải quyết 

bằng cách thương lượng và hòa giải trên tinh thần thiện chí. Nếu Các Bên không đạt được 

thỏa thuận về cách giải quyết, tranh chấp sẽ được đưa ra giải quyết tại Tòa án nhân dân có 

thẩm quyền tại Hà Nội theo quy định của pháp luật Việt Nam. 

 

ĐIỀU 13. ĐIỀU KHOẢN CHUNG 

 

13.1. Hợp Đồng này sẽ thay thế mọi kết quả thỏa thuận, đàm phán, biên bản ghi nhớ trước đây 

giữa Các Bên liên quan đến việc Giao Dịch Sáp Nhập theo Hợp Đồng này. 
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13.2. Không Bên nào được chuyển giao quyền hoặc hoặc nghĩa vụ tại Hợp Đồng này cho bên 

khác mà không được đồng ý trước bằng văn bản của Bên còn lại. 

 

13.3. Tất cả các thông báo và liên lạc của Các Bên liên quan đến Hợp Đồng phải được lập thành 

văn bản và gửi đến địa chỉ của Các Bên được nêu tại phần đầu Hợp Đồng. 

 

13.4. Các bên sẽ thống nhất một thỏa thuận về một quy trình/kế hoạch chi tiết để phối hợp thực 

hiện các thủ tục sáp nhập sau khi hai bên ký hợp đồng sáp nhập và các thủ tục pháp lý đã 

được người có thẩm quyền của hai bên phê duy;  

 

13.5. Trong quá trình thực hiện các thủ tục sáp nhập nếu phát sinh các vấn đề trong hợp đồng 

không quy định hoặc trái ngược với các quy định trong hợp đồng, các thay đổi do quy định 

của pháp luật, chính sách hay hoàn cảnh thay đổi căn bản, các bên sẽ cùng thảo luận để điều 

chỉnh, bổ sung. Các điều chỉnh bổ sung đó là một phần không thể tách rời hợp đồng sáp 

nhập. 

 

13.6. Mọi sửa đổi, bổ sung đối với Hợp Đồng này phải được Các Bên đồng ý bằng văn bản. 

 

13.7. Hợp Đồng này làm thành [08 (tám)] bản gốc có giá trị pháp lý như nhau, mỗi Bên giữ [02 

(hai)] bản, các bản gốc còn lại dùng để nộp cho cơ quan nhà nước có thẩm quyền. 

 

ĐỂ LÀM BẰNG CHỨNG, đại diện của Các Bên đã ký Hợp Đồng này vào ngày được ghi tại 

phần đầu của của Hợp Đồng. 

 

Bên Nhận Sáp Nhập 

…. 

 

 

 

 

 

 

______________________________ 

Họ và tên: … 

Chức vụ: … 

Bên Bị Sáp Nhập 

… 

 

 

 

 

 

 

______________________________ 

Họ và tên: … 

Chức vụ: … 
 


